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AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA FAMIGLIA


Azienda Servizi alla Persona e alla Famiglia


PIANO PROGRAMMA 2004

PIANO DI FORMAZIONE

A) AREA SALUTE

Nel corso dell’anno 2004 sarà operativo il nuovo ramo d’impresa delle Farmacie ASPeF. 

Intervento informativo sulla struttura societaria: maggio 2004





B) AREA INTEGRAZIONE SOCIALE

Incontri  trimestrali con il Dipartimento di Psichiatria dell’Azienda Ospedaliera per la verifica degli utenti in carico, in stato di grave disagio sociale (rif. Dr. Baraldi Dipartimento Psichiatria di Mantova).

C) AREA  DOMICILIARITA’ 

Corsi di aggiornamento :

1) Aggiornamento protocolli operativi assistenza domiciliare (Natalina Mantovani): settembre 2004

2) La voucerizzazione delle prestazioni socio assistenziali e sanitarie a domicilio: marzo 2004

D) AREA RESIDENZIALE E SEMI RESIDENZIALE  PER ANZIANI

Corsi di aggiornamento interno rivolti a tutti gli operatori del Centro Diurno e del Servizio di Fisioterapia.

1) L’idroterapia e le attività di socializzazione: gennaio – marzo 2004

2) N° 1  operatore fisioterapista in formazione presso l’Istituto Don Gnocchi di Milano (15 giornate): maggio 2004

3) N° 10 incontri formativi (programma Direzione Sanitaria)

· 626/94 Applicazione piani di evacuazione

· Apparato Osteo-Articolare

· Emergenze geriatriche

· Apparato respiratorio

· Le demenze

· Apparato Genito-Urinario

· Tumori dell’anziano

· L’anziano e i farmaci

· Strategie non farmacologiche di stimolazione

· La domiciliarità

4) Corso di formazione sul processo di certificazione della RSA per i componenti della Commissione VRQ.

E) AREA SERVIZI AMMINISTRATIVI

Corsi aggiornamento interno rivolto a tutti gli operatori addetti ai servizi di supporto.

1)Operatività del nuovo codice in materia di tutela della privacy: giugno 2004

2)Aggiornamento sulla tenuta ed archiviazione dei documenti aziendali: settembre 2004.

Il relativo budget  pari ad euro 25.000, oltre al costo dello ore/lavoro del personale in formazione, è compreso nella Voce “Costi per il Personale”.

Responsabile attuazione punti  A) e E) Direttore Amministrativo Luca Storchi

Responsabile attuazione punti B), C) e D)  Direttore Sanitario Marco Arvati










IL DIRETTORE GENERALE

    Graziella Eugenia Ascari
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