ASPeF

Il cuore della citta

aspef@aspefmantova.it

RELAZIONI SINDACALI

Oggi 14 novembre 2014 alle ore 14,30 si ¢ riunita la delegazione trattante di parte pubblica con le
rappresentanze sindacali provinciali ed i rappresentanti dei dipendenti RSA. Sono presenti:

Organizzazioni Sindacali

CGIL :
Sepreteria Provinciale Chiricone Umberto
RSA -
CISL
Segreteria Provinciale Chittolini Cesira
RSA Zanardi Maria
RSA Scarpelli Paola
UIL
Segreteria Provinciale Biacca Paola
RSA -
ASPEF ;
Direttore generale pro tempore Ascari Graziella Eugenia
Assistente Direzione Generale Carpeggiani Irene

Argomenti in trattazione .

1. Indennitd vacanza contrattuale. Lettera dr, Vareschi Annibale

2. Incentivazione Terapisti della riabilitazione a carico Bilancio

Incentivazione 2015 per personale sanitario, modifica criteri alla Juce della nuova normativa
sull’appropriatezza delle prestazioni RSA, CDI, ADI, CSS. Incentivazione 2014: conferma
accordo del 6 aprile 2014

4. Part Time Terapisti : concessa a partire dal 20 settembre per 1 anno

5. Indennita mansioni di particolare impegno (Malgarini + 1.000 ; Del Gaudio 1,000)

6. Video sorveglianza per RSA Sicurezza ospiti

7. Sostituzione Fausto Davoli Responsabile manutenzioni e Coordinamento emergenza

o

1) ASPEF ha inoltrato specifico quesito al Segretario Generale del Comune di Mantova, Dr.
Annibale Vareschi, in ordine all’estensione anche all’Azienda dell’obbligo di corrispondere al
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personale dipendente I’indennita di vacanza contrattuale, per la quale si ribadisce che i fondi
sono gid stati accantonati per gli esercizi di competenza. 1l Segretario con nota del 22 luglio u.s.
ha comunicato la presa in carico della questione per le necessarie valutazioni .

2) Il CdA ha previsto per il semestre giugno/dicembre 2014 , sentito.il personale dipendente
interessato, la sperimentazione dell’incentivazione a prestazione per due terapie di
riabilitazione: laser e idroterapia. Le apparecchiature e le strutture necessarie a questo tipo di
interventi sono infatti particolarmente costose. il Consiglio auspica che grazie all’incentivazione
venga incrementato il Joro utilizzo con conseguente ammortizzazione dei costi. Al persondle
verranno corrisposti due euro lordi per ciascuna terapia laser e sette per ciascuna prestazione in
acqua. Gli oneri relativi sono interamente a carico del bilancio dell’Azienda. Le OOSS si
esprimono positivamente.

3) Stante I’introduzione da parte della Regione di nuove regole nella verifica dell’ applopl iatezza
delle prestazioni nei servizi accreditati (DGR 1765/2014 ¢ DGR 2569/2014) si propone di
modificare per 1’anno 2015, in via sperimentale, i criteri di incentivazione approvati con
I’accordo del 6 aprile 2011 limitatamente al personale sanitario e del servizio di animazione.
Pertanto per i seguenti profili professionali: Infermieri, Educatori, Animatori, Medici e terapisti
della riabilitazione i criteri di incentivazione potrebbero essere i seguenti:

¥ 25%  Presenze (individuale)

> 25%  Rispetto Budget di spesa (generale)

» 50% appropriatezza nell’erogazione e censimento delle prestazioni erogate agli utenti di RSA,
CDI, ADI, CSS. Sec dal verbale redatto dal servizio ispettivo dell’ASL risultera un livello di
raggiungimento degli indicatori di appropriatezza inferiore a 95% la quota di incentivazione

individuale verra ridotta del 10% per ciascuna inadempienza ascrivibile al singolo operatore
(prescrizione generica, mancato rispetto dei protocolli, mancanza della documentazione
prescritta, vedasi DGR 1765 e 2569). La sperimentazione potra valere a partire dal 1 gennaio
2015. Per tutti gli altri operatori e per ogni altro aspetto le parti confermano 'accordo sottoscritto
i1 6 aprile 2011.

4. Aspef ha concesso il part time alle sigg.re Guardini Elena e Guarnieri Crlstma per mesi dodici a
partire dal 20 ottobre 2014,

5. Le parti concordano sul riconoscimento alla signora Malgarini Nerina, responsabile della cucina,
di un aumento dell’indennitd per mansioni di particolare .impegno fino al tetto massimo
contrattualmente previsto, in ragione del maggior carico che & derivato dalle frequenti
sostituzioni anche nelle funzioni di controllo che fanno capo al responsabile di servizio di
Ristorazione. Per ’anno 2014 e per Panno 2015 i relativi oneri saranno imputati al fondo
incentivazione. Le OOSS auspicano che a partire dal 2016 ’Azienda frovera le risorse nelle
pieghe del proprio Bilancio. Le parti concordano altresi sul riconoscimento di indennitd per
mansioni di particolare impegno, per un importo di euro 1.000 annui al signor Del Gaudio
Mario che, a seguito del pensionamento del dipendente Fausto Davoli, avvenuto il 31 ottobre

w.s., si accollerd le mansioni del controllo degli impianti dell’ossigeno e di erogazione
dell’acqua. I relativi oneri verranno imputati al fondo incentivazione, sempre con ’auspicio che
a partire dal 2016 I’ Azienda reintegri il fondo incentivazione.

6. ASPEF espone alle OOSS il problema della sicurezza degli ospiti nelle RSA. Allo scopo
propone |’allestimento di un sistema di video sorveglianza interno. Le parti approvano. ASPEF
predisporra la bozza di accordo da sottoscrivere ai sensi dell’art. 4 della L. 300/1970.

7. In un’ottica di valorizzazione del personale interno le mansioni e la posizione organizzativa che
facevano capo a Fausto Davoli sono state assegnate alla dipendente signora Tosatti Marika che
possiede la necessaria professionalitd. 1 ’incarico & stato conferito pér un periodo di prova a

A S Pe F. - P.le Michelangelo, 1 - 46100 Mantova - Tel. (0376) 357811 / Fax (0376) 360608 - Partita IVA 01837820206

@7@@;&%& ..t i



partire dal 1° novembre sino al 31 dicembre 2014, le OOSS approvano la promozione ¢ la
valorizzazione delle risorse interne.

Il presente verbale verrd trasmesso al Presidente del Consiglio di Amministrazione di ASPEF per
le necessarie valutazioni.

Mantova, 14 novembre 2014.

Letto, confermato e sottoscritto

Per le Organizzazioni Sindacali

CGIL
Chiricone Umberto

cISL
Chittolini Cesira

Zanardi Maria

Scarpelli Paola
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