FAC SIMILE DI DOMANDA

Al Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda Speciale Servizi alla persona e alla Famiglia del
Comune di Mantova, P.le Michelangelo n° 1, 46100 Mantova.

Oggetto: “Domanda di partecipazione per il conferimento di incarico a tempo determinato di Direttore generale
di ASPEF”.

H/LA SOMOSCIITIO A ..ottt ettt e e e et e e e et e e e e e e e e naaes

Nato/a
c.f. ...

e mail

................................. e reSidente iN .ooveeeee e

................................................... N v CAP

presenta la propria candidatura per il conferimento di incarico a tempo determinato di Direttore Generale di
ASPEF per il periodo 1° luglio 2021 — 30 giugno 2026.

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 dello
stesso decreto 445/00:

il cognome, il nome, la data ed il luogo di nascita, il codice fiscale;

il luogo di residenza o, se diverso, il domicilio eletto per le comunicazioni inerenti al concorso;
di essere in possesso del diploma di laurea;

di essere in possesso dei requisiti richiesti il conferimento dell’incarico in oggetto;

di essere in possesso dei seguenti requisiti preferenziali:

di essere fisicamente idoneo al servizio;

il possesso della cittadinanza italiana, ovvero 1’appartenenza ad uno dai paesi dell’unione europea
ovvero I’essere cittadino italiano non appartenente alla Repubblica

il godimento dei diritti politici ovvero i motivi di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali;
le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali pendenti;

gli eventuali procedimenti penali in corso a proprio carico,

di non essere dispensato o destituito dall’impiego presso una Pubblica amministrazione per persistente
ed insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito I’impiego
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013
al momento dell’assunzione in servizio, oppure, di trovarsi in condizioni di incompatibilita e
inconferibilita dell’incarico previste dal D.lgs. 39/1013 ma di dichiarare la volonta di risolvere la
situazione nel caso di esito positivo della selezione.

per i candidati di sesso maschile, la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

di essere consapevole che, in caso di contrasto tra le dichiarazioni rese e la documentazione che ASPEF
dovesse acquisire d’ufficio, il candidato verra escluso dalla selezione e perdera ogni diritto
all’assunzione. L’ Azienda provvedera a darne puntuale comunicazione all’autorita Giudiziaria per gli
adempimenti di competenza;

di accettare, in caso di nomina I’incondizionata e immediata assunzione delle funzioni di direttore
generale dell’azienda, nonché le condizioni tutte approvate dal Consiglio di Amministrazione per il
conferimento dell’incarico in oggetto.



Il/La sottoscritto/a & consapevole che tutto cio che é stato dichiarato nel presente modulo ha valore:

— di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualita personali e fatti elencati nell’art.
46 del D.P.R. 445/2000;

— di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, in relazione agli stati, qualita personali e fatti che sono di sua
diretta conoscenza ai sensi dell’artt. 47 del D.P.R. 445/2000. Al riguardo in conformita con quanto previsto
dall’artt. 38 del citato decreto si allega una copia fotostatica non autenticata di un proprio documento di
identita.

Il/La sottoscritto/a € altresi consapevole che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000, sono considerate fatte a pubblico ufficiale e che, nelle ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazione mendace, incorre ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 nelle sanzioni previste dal Codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Il/La sottoscritto/a autorizza ai sensi del d.Igs. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, 1’utilizzo dei
propri dati personali ai soli fini della presente procedura.

Dichiara, infine, di voler ricevere ogni comunicazione al seguente recapito:

Si allega la seguente documentazione:

1) curriculum vitae da cui si evince il possesso dei requisiti e dei titoli di idoneita richiesti, redatto nelle forme
di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000;

2) copia fotostatica non autenticata di un proprio documento di identita.



